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Пояснительная записка

     В жизни каждого молодого человека рано или поздно всегда возникает вопрос: кем стати и куда пойти учиться?  Ещё не повзрослев и не став самостоятельными, не имея ни достаточного  жизненного  опыта, ни опыта принятия решений, молодые люди должны определиться в столь важном вопросе.                                                                                                                                       
        Выбор профессии часто определяет в дальнейшем весь жизненный путь человека. Поэтому очень важно оказать ему помощь  в выборе дела по душе.  

     По проводимым опросам старшеклассников, выяснилось, что более 85%  учащихся 9-х классов не знают, кем они хотят стать, какую профессию выбрать.  Около 30% выпускников  в начале  11-го класса ещё не определились с выбором  учебного заведения  и, следовательно, своей будущей профессии или не уверены в  правильности своего выбора. К такому выбору помогает подготовиться профессиональная ориентация. Есть несколько способов выбора профессии. Первый – это метод  «проб и ошибок»: человек ищет вслепую, пробуя себя в различных сферах, пока не подойдёт то, что будет приносить ему и средства, для того, чтобы достойно существовать, и удовлетворение от процесса работы. Но это может быть трудный и длительный процесс, ведь существуют десятки тысяч профессий. 

      Возможен другой путь: надо изучить, прежде всего самого себя, всё то, что делает каждого из нас единственным и неповторимым – свои интересы и склонности, особенности мышления, памяти, внимания и др. Далее надо ознакомиться с миром профессий, узнать, какие требования предъявляет профессия к человеку, и только после этого соотнести их со своими личными особенностями.   Вот на этом-то этапе и может помочь социальная практика учащихся на производствах.            

       Исходя из выше изложенного,  целью данной программы будет:

создание условий, ориентированных на обеспечение адаптационного взаимодействия личности подростка и среды для приобретения им социального, профессионального и общекультурного опыта.

Задачи программы: 

· актуализировать потребность учащихся в определении своих образовательных и жизненных планов;

· создать условия для получения учащимися минимального личного опыта в отношении различных областей профессиональной деятельности.

    Данная программа ориентирована на учащихся 9 классов сроком на один год. Вся работа поделена на три этапа. На первом  этапе планируется  работа,  и ведутся беседы с людьми разных профессий,  готовых оказать помощь в процессе прохождения проб.

   Второй этап программы предусматривает мероприятия по подготовке и проведению данного вида деятельности. И в качестве подведения итогов (третий этап) планируется провести обмен мнениями о социальной пробе с последующим отчётом и выпуском информационных листов.
     Прогнозируемый результат:  
        Получение  учащимися дополнительной информации о содержании интересующей  их специальности, а также получить квалифицированную консультацию по проблеме, которую им нужно решить.

План реализации программы
	№
	Этапы работы
	Содержание
	Сроки
	Примечание

	1
	Подготовительный
	1. Разработка  нормативно-правовой базы:

- инструкция по технике безопасности; (Приложение№2)
- формы отчётности;

-положение о  социальных пробах.(Приложение №1)
- договор о прохождении социальных проб  на предприятиях села  учащимися 9-х классов (приложение №6)

2.  Выявление специалистов 

     села,  которые готовы 

     оказать  помощь  в   

     организации   проб.
	Сентябрь

Сентябрь
	

	2
	Мероприятия по организации и проведению социальных проб
	1. Презентация учащимся профессий, по которым можно пройти  социальные  пробы.
2. Проведение анкетирования «Выбери профессию».

Деловая игра «Портфолио, или дневник 

личных достижений»

3. Составление графика прохождения социальных проб.

4. Организация проб на рабочих местах.

5. Шефская работа в садике.

6. Участие в работе  школьного музея. (Экскурсовод)

7. Выпуск газеты «Моя социальная практика».  (Приложение №5)
8. Конкурс «Прояви себя»
	Октябрь

Октябрь

Октябрь

Октябрь

Каникулярное время

В течение учебного года

В течение учебного года

Декабрь

Март 
	

	3
	Подведение итогов
	1. Обмен мнениями «За круглым столом».
2. Выпуск информационных листков: «Я студент-практикант», «Один день моей практики», «Я и профессия» и др.

3. Составление отчёта о пробе.
(Приложение№3,4)
4. Научно-практическая конференция «Увидел сам - расскажи другим».
	Ноябрь

После посещения практики.

После посещения практики

Апрель
	


3

